Zmluva
o zabezpedleni a realizicii odborného vycviku

uzatvorend medzi zmluvnymi stranami:
Skolou:

HOTELOVA AKADEMIA, Hlinsk 31, 010 01 Zilina
v zastipeni: Ing. Helena MilCevova

Bankové spojenie: Statna pokladnica
7000480624/8180

1CO : 00158 623

Organizéciou:

SOREA, spol. s r.o., Odborarske nim. 3, 815 70 Bratislava,
1CO: 31339204

1€ DPH: SK2020389899

Bankové spojenie: 2628007805/1100 Tatrabanka, a.s.

Hotel SOREA Marmot, 031 01 Demiinovska Dolina

v zastipeni: Bc. Ivona Vejov4, riaditel’ka hotela

1. VSEOBECNE USTANOVENIA

1.1. Tato zmluva sa uzatvara v zmysle Zdkona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

1.2 Zmluva sa vztahuje na zabezpedenie a realizaciu odborného vycviku Skoly v s cielom:

a/ aplikovat teoretické vedomosti v praxi formou cvi¢nych prac — pomocné préce v stravovacej

a ubytovacej prevadzke (obsluha, hotelové ubytovanie, recepcia) vyplyvajuce z predmetov odborny
vyevik v obsluhe, technika obsluhy a technolégia pripravy pokrmov,

b/ zdokonalovanie praktickych zru¢nosti a navykov v podmienkach redlnej prevadzky.

2. ZAKLADNE USTANOVENIA

21. Zavizkyorganizdcie

2.1.1. Umoznit’ vykon prace a ¢innosti odborného vycviku v obsluhe pre Ziakov Skoly.

2.1.2. Pridelit’ Zziakom $koly v ramci odborného vycviku vhodné prace za u€elom ziskania
praktickych skusenosti a zru€nosti.

2.1.3 Zabezpetit osobné ochranné pracovné prostriedky, ak ich Studenti budu na vykonavanie prace
v ramei odborného vycviku potrebovat’ (ochranné hygienické rukavice pri vykone kucharskych
prac).

2.1.4 Zabezpetit bezpetnost a ochranu zdravia pri préci v zmysle platnych prepisov. Vykonat
$kolenie 0 BOZP s ohladom na $pecifické podmienky pracoviska.

2.1.5. Zabezpetit hygienické podmienky pre Ziakov — $atne, WC a ostatné hygienické podmienky.

2.1.6. Urtit’ kontaktnt osobu pre Ziakov pocas odborného vycviku

2.1.7 Umoznit vykon kontroly vychovno-vzdeléavaciecho procesu pracovnikom Skoly.

2.1.8 Akykol'vek priestupok alebo nevhodné spravanie sa Ziakov ohlésit’ vedeniu Skoly na €. t.

041/7010413. '



2.1.9 Poskytnit’ Ziakom vykonavajucim odborny vycvik ubytovanie v hotelovom zariadeni
spolo¢nosti SOREA za cenu 1,00 €/Ziak/noc — cena je uvedena s DPH. Poskytnut’ Ziakom
vykonavajicim odborny vycvik stravovanie v rozsahu dvoch teplych jedal za deni a pitny
reZim za cenu 5,28 €/Ziak — cena je uvedena s DPH. Organizacia vyfakturuje $kole hodnotu
stravy a ubytovania, poskytnuté Ziakom v zmysle platnych predpisov
a vnatropodnikovych cennikov v celkovej hodnote 6,28 €/Ziak/der.

2.1.10 Organizicia sa zavdzuje uhradit’ Ziakom cestovné naklady z miesta bydliska na miesto
prevadzKy uvedenej v zéhlavi zmluvy na zéklade predloZenych cestovnych listkov vlakovej
alebo autobusovej dopravy, pripadne aj iného preukéazate'ného dokladu o tthrade za hromadni
prepravu v rozsahu jednej cesty pred ndstupom ajednej cesty po skoneni odborného
vycviku.

2.1.11 Organizécia vyplati Ziakom odmenu za vykonani produktivnu pracu a za hodiny vykonavané
nad ureny rozsah povinného odborného vycviku vzmysle Zakona ¢.61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov (§27).

2.2 Zavizky Skoly

2.2.1. Zabezpelit' ziakov na odborny vycvik v hoteli SOREA v dohodnutom termine a pocte.

2.2.2. Zabezpetit, aby boli Ziaci vybaveni vhodnym pracovnym oble¢enim a obuvou.

2.2.3 Pougit Ziakov, Ze st povinni dodrZiavat’ harmonogram praxe a pokyny a usmernenia veducich
pracovnikov hotela SOREA, kde budi vykondvat’ odborny vycvik.

2.2.4 Poucit’ ziakov, Ze si povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutoc¢nostiach a udajoch, o ktorych sa
dozvedia poas odborného vycviku v organizacii, a to aj po jeho skonceni . Ziskan¢
informécie mozno vyuzit' vyluéne na vyucovacie ucely.

2.2.5 Skola vyfakturuje organizicii — hotelu SOREA naklady spojené so zabezpetenim odborného
vyeviku, v ktorych st zahrnuté aj reZijné a spravne ndklady $koly a hodnotu prace vykonanej
siakmi pogas odborného vyeviku v celkovej hodno@/iiak/defi.

3. SPECIFICKE USTANOVENIA

3.1. Menny zoznam Ziakov je Prilohou tejto Zmluvy. Presny podet Ziakov, ktori sa zi¢astnia
odbornej praxe v zmysle tejto Zmluvy, ich osobné udaje (meno a priezvisko, ddtum narodenia
a bydlisko) 3kola oznami hotelu SOREA najneskor 1 mesiac pre zacatim odborného vycviku..

3.2. Zmluva sa uzatvara na obdobie: od 04. 02. 2019 do 01. 03. 2019.

3.3. Miesto odborného vycviku: HOTEL SOREA MARMOT, Demiinovska dolina.

3.4  Odborny vycvik sa bude vykonavat’ v rozsahu 7 hodin denne (v pripade potreby sa pracovny
¢as dohodne individualne).

3.5 Skola a organizacia si po skonéeni odborného vycviku vzijomne zapo&itaji vyfakturované
pohladavky v zmysle bodov 2.1.9 a 2.2.5.

3.6 V zmluvnych zaleZitostiach su poverenymi kontaktnymi osobami :
- za organizaciu : Bc. Ivona Vejova, tel. €. 0918 665 448
- za Skolu : Ing. Anna MikolaSova, tel. €. 0907 849 610

3.7 Téato zmluva nadobuda ucinnost’ diiom podpisu.

3.8 Zmluva je spracovand v 2 vyhotoveniach - pre $kolu a organiziciu.

3.10 Zmluvné strany po prefitani zmluvy na znak siihlasu s jej obsahom ju potvrdili svojimi

podpismi.

» SOREA i, s 1.0,
Zilina, 08. 01. 2019 Odborarske nan:. .. '3 70 Bratislava
miesto pouaikania:
HOTEL MARMOT .bemiinovskd Dolina
a ' 031 0! Liptovsky Mikulas
Holelovd agKauach Tiie

Za 3kolu ; Hlinsiz 31 Za organiziciu :
010 01 Zi.4nA




Priloha ¢.1

k Zmluve o poskytovani odborného vycviku
uzatvorenej diia 08. 01. 2019

Miesto vykonavania odborného vycviku: HOTEL SOREA MARMOT, DEMANOVSKA
DOLINA

ZOZNAM
yiakov Hotelovej akadémie, Hlinsk4 31, 010 01 Zilina, ktori vykonaji vo VaSom zariadeni
savisly odborny vyevik:

Termin: 04. februar 2019 — 15. februar 2019
1 Zuzana Svatekova, Kote$ova 613,01361  |III.A - CaSnik

2. Zuzana Birkusova, Kysucké N.M.,02401 |IILA - ¢a3nik

Termin: 18. februar 2019 — 1.marec 2019
1. Diana Kubenova, Teplicka n.Vah. 01301 |IILA - ¢adnik
2. Laura Kriva, Povazska Bystrica, 01701 |IIL.A - Cas$nik

NAPLN SUVISLEHO ODBORNEHO VYCVIKU

Potas odborného vycviku si Ziaci maju prehibit vedomosti a zru¢nosti z oblasti:

» zostavovania jedalneho listka

> prijimania objednavky, organizatne zabezpetit' a vylctovat rézne druhy gastronomickych
podujati,

> vykonavat’ jednoduché i zlozité formy obsluhy vratane pripravy, resp. dokon&ovania jedal a
napojov pred zrakom hosta,

> vyuzivat' v organizacnej préci jednoduché pocitadové systémy,

> pracovat’ podl'a hygienickych predpisov a bezpecne,

» ochrafiovat’ zdravie ¢loveka pri préaci a Zivotné prostredie.

Zilina, 08.01.2019

Vybavuje: Ing. Anna Mikolé&Sova, zastupkyiia pre praktické vyuCovanie

+421 907 849 610, mikolasova@hazilina.sk



